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ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПРОТОКОЛ № 3
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Ханты-Мансийского района и урегулированию конфликта интересов  

Дата проведения: 13.09.2018 года




       
Время проведения: 10 час. 00 мин.
Место проведения: г. Ханты-Мансийск, ул. Гагарина д.214, кабинет 302 
(3 этаж)
	
	

	Ерышев
Руслан Николаевич
	- первый заместитель главы района, председатель комиссии

	
	

	Горелик
Татьяна Юрьевна
	- заместитель главы района по финансам, председатель комитета по финансам, заместитель председателя комиссии

	
	

	Турцева
Анна Николаевна
	- консультант отдела кадровой работы и муниципальной службы, секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	

	Лукиных 
Любовь Геннадьевна
	- начальник отдела кадровой работы и муниципальной службы

	
	

	Собковская
Светлана Владимировна
	- и.о. начальника юридическо-правового управления

	
	

	Калинина
Алена Юрьевна
	- эксперт отдела дополнительного профессионального образования АУ ХМАО – Югры «Региональный институт управления», независимый эксперт

	
	

	Четверкина
Татьяна Николаевна
	- эксперт отдела мониторинга и прогнозирования АУ ХМАО – Югры «Региональный институт управления», независимый эксперт


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет 7 человек из них число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, составляет 2 человека. 

Кворум проверен и признан достаточным.
Повестка дня: 


Рассмотрение результатов проверки по факту представления недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах) за 2017 год муниципальным служащим администрации района.

Члены комиссии ознакомлены с материалами, поступившими в комиссию, в том числе с письменными объяснениями муниципального служащего и иными материалами дела.

СЛУШАЛИ:
1. 
Председателя комиссии Ерышева Р.Н.
Предложен открытый способ голосования на заседании комиссии.
Результаты голосования:

За – 7

Против – 0

Воздержались – 0 

2. Секретаря комиссии Турцеву А.Н.
2.1. По итогам заседания комиссии от 27.08.2018 года представлено решение председателя комитета по финансам администрации района о привлечении к дисциплинарной ответственности в виде замечания муниципального служащего. Представлено решение председателя комитета по образованию администрации района о привлечении к дисциплинарной ответственности в виде замечания муниципального служащего.

Решения приняты к сведению без обсуждения.

2.2. Муниципальный служащий уведомлен в установленном порядке о дате, времени и месте проведения заседания комиссии, в связи с нахождением в ежегодном отпуске, на заседание комиссии не явилась. Представлены пояснения муниципального служащего. 

При заполнении в марте 2018 года сведений о доходах информация проверялась через личный кабинет на сайте Nalog.ru. С момента подачи сведений личным кабинетом налогоплательщика не пользовалась, решив, что вся возможная информация о доходах отражена в справке. Получив уведомление о том, что сведения о доходах в справке указаны неверно, вновь проверила информацию в личном кабинете налогоплательщика и выяснила, что с момента представления сведений о доходах появилась зачисленная в доход сумма в размере 1631,73 рублей от налогового агента Филиала Западно-Сибирского ПАО Банка ФК «Открытие» (далее – Банк). Для выяснения происхождения указанной суммы, было направлено обращение в центральный офис Банка. Из Банка был получен ответ о том, что зачисленная сумма 1631,73 рублей – это доход, полученный в виде экономической выгоды от списания расходов с Банка государственной пошлины и штрафов по иску о взыскании задолженности в судебном порядке, с указанного дохода исчислен налог по ставке 13% в сумме 212,00 рублей. Так как налог удержан не был, Банк представил в ИФНС сведения по форме 2-НДФЛ о неудержанном налоге. 

Решение комиссии:  
Сведения о доходах представленные муниципальным служащим признаны недостоверными и неполными. 

Учитывая письмо Минтруда России от 21.03.2016 N 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения» (вместе с «Обзор практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции») нарушение расценено как несущественный проступок, так как разница при суммировании всех доходов не превышает 10,000 (десять тысяч) рублей от фактически полученного дохода. Рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) привлечь муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в виде замечания. 
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